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DECLARAC%N JURADA

£
vo Avgusp Buriience _(uisy .
ld%nti?»cdada(o) con DNI N°* o Camet de Extranjeria

Ne RYpryze?l , declaro bajo juram

el Titulo Profesional de Profesor(a) en

o Titulo de Licenciado(a) %n Educagtérg
2N 5(CA con  namero e reg

covcaqin B en (SUNEDU, DRE/GRE, Ministerio de Educacién)

0 Titulo de Licenciado en

registrado en la §UNdEDU 'ya c;gtb?é S?Jn

Grado Académico (mas alto) de PRAOFESOR. registrado en ’

b) Contar con Titulo( obtenido en el extranjero, inscrito en la SUNEPU y/o el

reconocimiento o revalidacién de dicho titulo ante la DRE/GRE y/o Ministerio de

Educacion (segun corre da). ) )
No haber s(idogcondenammmed)iante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comisién de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en
alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.

d) No haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delltos- prevls}os en
las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Codigo Penal. .
No encontrarme inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por motivo de

sancion administrativa disciplinaria, destitucion o resolucién judicial. .
No tener sancién vigente en el Registro Nacional de Sanciones confra Servidores

ento:

a) Contar con

c)

e)

Civiles.
g) No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspensién o contar con
medida cautelar de separacién temporal.

h) No registrar antecedentes penales 0 judiciales al momento de postular.
i) No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles

sefialados en la Ley N° 30353.

j) No tener setenta (70) afios 0 mas.
k) Que autorizo expresamente ser notificado al siguiente correo electrénico:

I) Tener conocimiento de que un empleado publico que desempefia una labor a
tiempo completo en una entidad pablica no puede establecer un segundo vinculo
con el Estado a tiempo completo, aun cuando el segundo vinculo, como la funcién
docente, esté pemmitido por Ley; y que es posible que se establezca un segundo
vinculo a tiempo parcial siempre que no exista incompatibilidad de horario con la

jomada laboral del primer vinculo.
m) De ser el caso, tener la condicién de:
« Persona con Discapacidad : SID NO ; inscrita en el Consejo
Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad — Conadis con
resolucién nimero . En caso de no encontrarse inscrito en

el Conadis, debe presentar copia simple del Certificado de Discapacidad
gzorgadg por énédklzo: cerﬁﬁcabc’iic;res registrados de las instituciones prceasptadoras
servicios de salud, o por brigadas itinerantes calificado i
del Ministerio de Salud. o
+ Licenciado de las Fuerzas Amadas : S| NO ;con CIP N°
+ Deportista Calificado de Alto Nivel : SI |NO[|: con Inscripcién vigente
en el Registro Nacional del Deporte (Renade).

Firmo la presente Declaracién Jurada de confo ;
€ yrmidad con lo establecido en el articulo
51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
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General, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2019-JUS, y en caso de resultar falsa

la informacién que proporciono. me sujeto a los alcances de Jo
Y establecido en el articulo
411 del Codigo Penal, concordante con el articulo 34 del TUO antes mencionado.
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JORNADA LABORAL - 2023 -I

APELLIDOS Y NOMBRES DOCENTE FORMADOR: Augusto Gutierrez Quispe

CARGO ACTUAL:Docente estable.

CONDICION LABORAL: Contratado (*TC)

HORAS LECTIVAS HORAS NO LECTIVAS
Total Hrs. —— . - I — Total | _
FUNCIONES | Sesiénde [ Lectivas | Tutoria Plani |cac.|n’)n Trabajo | Coord. | Jornada |Monitoreoy Ela oracion | T? er Actividades Asesoria de | Hrs.No | &
o OHrs) y Evaluacién o P .~ | materiales |Licenciamiento de . . o
Aprendizaje | ( (2 Hrs) X Administ. | Gral. |Pedagégica|Supervision i S L Tesis Lectivas | ~
(Ohrs) Curricular ©hrs) | ©hrs) (@ Hrs) ©hrs) educativos | Acreditacion |Investigacion ©hrs) 20l
(4 Hrs) ? | (4 hrs) (4 Hrs) (2 Hrs) ) | (20Hrs)
Lunes 0
Martes 0
<
Z | Miércoles 0
2
g Jueves 8:00-12:00 0
Viernes 8:00-12:00 8:00-12:00 0
Sub Total 0 0 0 4 0 0 4 0 0 4 0 0 12
0
Lunes 5:40-7:20 2 0
7:50-9:30 2 0
4:00-5:15 5:40-7:40 2 ©w
Martes 7:00-8:15 2 2 g
I
8:15:9:30 2 0 =
<
0
- Miércoles | 5:40-7:20 2 0
g 7:30-9:30 2
= 4:00-5:40 2 0
Jueves 5:40-7:20 2 0
7:50:9:30 2 0
4:00-5:40 2 0
Viernes 5:40-7:20 2 0
7:30-9:30 2
Sub Total 20 28
TOTAL 20 0 0 4 0 0 4 0 0 4 0 0 40

Prgl Augusto Gutiérrez Quispe

/ FORMADOR DOCENTE

A : .
IESPP “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO




Formad®r: Augusto e T

- ° .
Gutierrez Quispe ‘
HORA - LUNES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Arte, Crealivic
04:00 | 04:00 Did Gral de la Ed Fisica Apzje
FiSICA -1 FiSICA -1
05:40 | 05:15
Arte, Creatividad y _ PREREIN]
05:40 05:15 Apzje Préclica e Investigacion Préctica e Inves!
5720 | 06:30 FISICA - FlSICA - FisicA - X Feach-)
20/7:50 RE - %
6:30/7:00 — ‘ Pracica e
Pract Pre Profesional : Y
)7:50 | 07:00 v ' - FISICA - 1
39:30 08:15 FISICA -IX Fisica-|
08:15 Did Gral de la Ed Fisica
Fisica -m
09:30




JORNADA LABORAL 2023 - I
APELLIDOS Y NOMBRES DEL FORMADOR: AUGUSTO GUTIERREZ QUISPE

CARGO ACTUAL: FORMADOR DOCENTE

CONDICION LABORAL: CONTRATADO

HORAS LECTIVAS

HORAS NO LECTIVAS

Sesion |Monitoreo| Total Trab Plan. Ev | Coord Jornad Elab Tall Lic Elab. Activ Ases Total
FUNCIONES . R TOTAL
de y superv [ Horas Adm. Curric Gral. Pedag. | mat. Edu | Acred Mater Inv. Tesis Hs
Apzje Lect. (Hrs) (6 Hrs) (Hrs) (4 Hrs) (Hrs) (4Hrs) (4 Hrs) (2Hrs) N. Lec
8.00 - 12.00
Lunes 4
8.00 - 12.00
Martes 4
8:00-10:00
. Miércoles 4
Maiiana 10:00-12:00
8.00 - 12.00
Jueves 4
) 8.00 - 12.00
Viernes 4
Sub Total 0 0 0 0 6 0 4 0 4 4 2 0 20
4:00-5:40 2 2
Lunes 5:40-7:20 0 %2}
&
7:50-9:30 2
2 o)
4:00-5:15 2 2 I
o
5:15-6:30 0 <
Martes
7:50-8:15 2 2
8:15-9:30 2 2
4:00-5:40 2 2
Tarde | Miércoles | 5:40-7:20 0
7:50-9:30 2 2
4:00-5:40 0
Jueves |5:40a 7:20 0
7.50- 9..30 2 2
2 2
Viernes | 5:40a 7:20 0
2 2
Sub Total 20 20

Prof. Augusto Gutiérrez Quispe
FORMADOR DOCEN

IESPP ¥NUESTRA SENORA DEL ROSARIC




HORA HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
. Pract_Pre Pract Pre .
Plan, Me(ﬁ y | Profesional Profesional VI Plan, Me(ﬁ y
04:00 | 04:00 Eval Apzje | Vi Eval Apzje |
05:40 | 05:15 | FISICA -1l | FiSICA -X FiSICA - X FISICA -1
05:40 05:15
07:20 06:30
7:20/ 6:30/
7:50 7:00 RE CE S0
Pract Pre y . Prac_tica £ Pracj[ica €
Profesional VI TUTORIA Plan, Mec_h y | Investigacion | Investigacion
07:50 | 07:00 Eval Apzje | 1 1
09:30 | 08:15 FISICA - X FISICA I FISICA -1l | FISICA -1l | FiSICA -1I
Practica e
Investigacion
08:15 1
09:30 FISICA - I
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No 46253 MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

é { / d ‘//"///.')/}'/- // gy///‘///‘/)»}/
Ha conferido el TITULO de

A Don AUGUSTO GUTIERREZ QUISPE
TITULADO (a)en _EL__INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO ESTATAL. . RE.ACOMAYOQ .

PROMOCION 1998
POR TANTO :

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como fal.

Dado en--.... cusco alos o del mes de..seTiEmeRE....... de..1999
_DE EDUCACION SUPFRIOR e e /  iekesapo
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"Decenio de la Igusidad de Oportunidades para mujeres y hombres*
“Abo de la unidad, 1a pazy el desarrolle™

TRANSCRIPCION

Resolucion Directoral Regional N° ( 02714 -2023
woReoeoios, 2 7 ABR 2023

Vistes, el inkoma Fingl del Comita 2 del Concurss Pubico de Conratacion Docerle
mmrmwemuumqn-m - "

CONSDERANDO:

o».uu,mmzwamm,mammmuc-mm-
uMwamnMMWGtmrmmbmmmmm
m,maumnmm,mammm,mumumnsm
mmaumamm,mammm

Mdmhm.nmﬂm‘ob“.h“‘nh
Otsposicion Complementaris Trassioc de la Ley N* 30512

NlMUM.WMMdeMyhmu
eapedente fndl 54 <8 corformidad pera 3 eniaidn 6o I resoheidn comespondienla;

on.un-umdmmmcmmnm.m
Ragi sus veces debe emitr bas resoluciones gua aprsebes ke contraios:

Cua, da conformidad con la Ley N* 30812, Lay de hattston y Excoelas de Educacide Sepeser y 0
-c-mmuauomdmmrmmrmumuum:ahmvunwmwn

'mumwwmwum ¥ 1% modAcans apvoteds fo
e N 4 01T MNEDU.N" 00217 MNEEL ekl Mo A VO, Fdhaih por o Renches o Sncvr
Gararal N* 048-2017ANEDU, N* 100-2017 Y Miistodal N° 005-201BMNEDY, - °



EE RESUELVE:

ARTICULO 1'- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacarts docests sl Instihuiy

Escuela ds Educacion Supanr Padagdyca por servicics perscnales suscrilos por |a unkded ejecutirna y o parsonal que a consnuacidn se ndca.

1.4, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. DE ICENTIOAD
SEX0
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MOOULAR
REGIMEN PENSIONARIO

cuIssP
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO
DN, N° 24714382

MASCULINO

dmsnans

1024744082

AFP RABITAT  :  579051AGQIS6
FAFIL : 2002002
PROFESOR N* 04837-P-DRE.
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA

Educacitn Superlor Pedagdgca
NUESTRA SERORA DEL ROSARIO

CC1Y3M0481C
DOCENTE SUPERIOR
CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resclucion N*,

ACTA DE ADJUDICACION NDEFOUOS: T
MEMORANDO N* 1056:2023-GOREMADIDRE

Deade ol 16500/2023 hasta ol 310712023

Equivalente a la categoria 1 o § del IES, segln Jo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de conlrato.

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aléciess 3 la cadena presupuestal comespondientn de acuerdo & Texlo

oriooo:uemowamacmumbawumawmmwawummmu

aho fiscal 2023.

Reglstress y comuniquese.

ORIGINAL FIRHADO

Mg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccion Regional de Educacidn Madre de Dios

- -
g
salvita Addmnini st e
SILUEUNEE
ARAMLLE e e
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo"

s, TRANSCRIPCION

Resolucidn Directoral Regional N° 3806 -2023
MADRE DEDIOS, () 4 AGQ 2023

A Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N* 012779-2023, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion,
ambnyﬁmwnammmnemwymuems«mmym;wm.umaum
wmmuaunmuem&mymmsm&mwm;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU, se aprobé la Noma
Témudemninada'Namumquoﬂeguhdw:um?abloodemmoomhmWymaEMMPM'.
Modificada por Resolucién de Secretaria General N°® 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N* 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N*
mmimuew.mmmummmmaemsmmmmmmasmsmrmmu
mm&masammm;mm,mmarmmm;

Que mediante Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
mmeumamamm.mnmuyamammmﬁm
deEduesdon&MTMhm‘(mm.wamNmmM).dmdthumemmm1deh
Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N* 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
anlcub3delDoeutmnbNormﬂvoumptﬂaabﬂmdeemSWTmpﬁm«bsmdohNoﬂmTémlMa
mediante Resolucién de Secretaria General N°* 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normﬁvodum:hadommmmdmwbnodemmmwmwulmﬁmaﬂwn&mmu
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabliidades para realizar el concurso publico de contratacién con el
propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N* 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios 1écnigos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
mamummamd&mymusmwwmmmmummh
Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacin o quien
haga sus veces debe emiltir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N* 3os1z.wammsymasmw&pmo;
la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°® 30512 y la Resolucion
‘226-2020-MNEDU.hRMWWVW”W—MW.hRMWN‘MM!MWyNWMW
Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretana
General N* 046-2017-MINEDU, N°® 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

Esuel 6! koveacin S fedbotods wur\. ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO en plaza vacante docente del lnstiuls

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOVBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR |
REGIMEN PENSIONARIG
CuUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

KT08 personaies susorIos POr 13 UNIad eeculora y o personal QUE 2 CONLINUACION 50 IhC »

GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO
DNI N° 24714362

MASCULINO

2710511976

1024714382

- AFP.HABITAT :  579051AGQISS

FAFIL : 2082002
PROFESOR

ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA CON REG. 06837-P-DRE

Educacién Superior Pedagdgica

NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

118111C128Y2

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:VILLARRUEL DIAZ, JHEMMY, Expediente
N°-MEORANADO N° 879-2023-GOREMADIDRE, Informe:

012779-2023 N'DEFOLIOS : 2§

MEMORANDO N® 3213-2023-GOREMAD/DRE-MDD; DE FECHA : 01/08/2023

Desde el 1/08/2023 hasta el 31/12/2023

Equivalente a la categoria 1 0 § del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal coespondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

afo fiscal 2023.

Téc Adm lIlJMéndez

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRHADO

Mg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccién Regional de Educacién Madre de Dios




&R Direccion Regional de Educacion Madre de Dios

"
Decenio de Ia lgualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"™

TRANSCHI#LION

$‘9\)SLICA DEL PEQU

NTERESADO

—_——

Resolucion Directoral Regional N° 00491 -2022

MADREDEDIOS. 26 ENE. 2002

Vistos, los documentos adjuntos, y.
CONSIDERANDO:

g Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

) Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magistenal
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N°® 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
gue regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
parza la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacién Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magistenal y sus

modificatorias.

_ SE RESUELVE: ¢

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales

segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a

continuacién se indica:



1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

- FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CLJVSSPF'

GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO
D.N.I. N* 24714362

MASCULINO

27/105/1976

AF.P. HABITAT

579051AGQIS6

HA DEAFILIAGION. 2/08/2002

2
A daT

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL. CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

‘A PROFESOR
Al

N—

ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA REG. N* 06837-P-DRE.

Socundaria

52001 SANTA ROSA
1104114326 Y9
PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: VELASQUEZ CARDOZO, SARA

BEATRIZ, Resolucion N° 02755-2021
2 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 24 HRS DESARROLLO
PERSONAL, CIUDADANIAY CIVICA, 3 HRS

ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 1 HRS TRABAJO

COLEGIADO DE AREA CURRICULAR-JEC

565-2022 N° DE FOLIOS: 32

MEMORANDO N° 00091-2022-GOREMAD/DRE.MDD.
Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022

30 Horas Pedagoégicas

CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato

cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

acuerdo al Texto Unico Ordenado

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 313685 que aprueba ol

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e

instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

CPCE/DRE-MDD
1GCIDGI
TRE/IOGA
RCOMOA)
UECM/J-UPER
MG/ Tec NEXUS

Rogistrese y comuaniquese

ORIGINAL FIRMACO

Lie. Carlos Eugenio CARRASCO POLANCO
DIRECTOR REGIONAL DE FOUCACION
Direccion Raegional de Educacion Madre de Dios
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MADRE DE DIOS, 29 E“E. m'

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU. que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Bésica";

_ Que, el articulo 76° de la Ley N* 29944 Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pitlicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Iz
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contrataciéon temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacioén, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
institucidnes educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y.

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion
Ley N” 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N” 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educatva y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU,

SE RESUELVE:

(T1°} HED
ANy
00 A'ikﬂdulo‘ °. APROBAR EL CONTRATO por servicios
personaiea segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica



L1 DATOS PERSO LES:
APELLIDOS Y NOMBRE &
DOC. DE IDENTIDAD

GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO
DNLN® 2471430

SEXO MASCULINO
FECHA DI NACIMIENTO 211081976
REGIMEN pg NSIONARIO AFP, PROFUTURO
CUSsSpp 570051AGQI86
FECHA DE AF ILIACION 2108/2002
TITULO Y/0 GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA REG. N* 06837.P.DRE.
¢ i¥d L
12, DATOS DE LA PL'ASZL e
NIVEL Y/0 MODALIDAD Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ROSA
CODIGO DE PLAZA CC1Y32502423
CARGO ¢ PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE 2 CUADRO DE HORAS APROBADO 2021 - Resolucién N° .

CARGA HORARIA 3 HRS ARTE Y CULTURA - JEC, 21 HRS EDUCACION FISICA-JEC. 2 HRS
TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA-JEC '

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE 3 327-2021 N°DE FOLIOS: 13

REFERENCIA : OFICIO N° 027-2021/IEBR "SR"/VAPMIODEC/DRE/UGEL-TAMS.
VIGENCIA DEL CONTRATO - Desde ol 1/03/2021 hasta el 31/12/2021 '
JORNADA LABORAL : 26 Horas Padagogicas

FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N” 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente” es‘causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31084 Qque
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2021

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

Registrose y comuniquese

ORIGINAL FIRMADO

Lie. Carlos Eugenio CARRASCO POLANCO
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccion Regional de Educacion Madie de Dios
CPCEIDRE-MDD
QAN
ZPCIIDGA
RCOMOA
RONAZIUPE 1
CMG/Téo NEXAUS
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Vistos, los documentos adjuntos, Y,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
inicio del aho escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N* 0220-2019-MINEDU. que

aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica™

Que, el articulo 76° de la Ley N 20944, Ley de Refoma
acantes existentes en las instituciones educativas publicas no
das via concurso publico de contratacion docente:

Magisterial dispone que las plazas v

cubiertas por nombramiento son atendi
.

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
siciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente requlado en la
r finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en

ducacion basica y técnico productiva: es de plazo determinado y
cante en las instituciones educativas:

€n materia educativa y dicta otras dispo
Ley de Reforma Magisterial tiene po
Instituciones educativas publicas de e
procede en el caso que exista plaza va

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU. se aprueba la

isi i as contrataciones de profesores y las
que hace referencia la Ley N°
disposiciones, con la finalidad de

programas educativos y en la
Productiva; y

S en materia educativa y dicta otras
ontratacion del servicio docente en los
as de Educacion Basica y Tecnico

establecer disposiciones para la ¢
s instituciones educativas public

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020
las dependencias correspondientes, y,

Jefe de personal y con el visto bueno de

De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacion
Ley N° 26944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2020, Ley N°
medidag en materia educativa y dicta otras disposiciones. el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
orma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-

ento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
fganizacion y Funciones Aprobado

s 2019 Qque
30328, Ley que establece

2015-MINEDU, que aprueba el Reglam
estando de acuerdo al Reglamento de O

. SERESUELVE;

ARTICULO 1. APROBAR EL CONTRATO por  servicios

lo. suscnto por la Unidad E ecutora y el personal
docente que a continuacion se indica j e

e s



Resolucion Directoral Regional N° 0001142 2014
MADRE DE 0I0S, 46 FFR. 2018

Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacibn garantizar ef then inik 4 #4
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme & las LT g
que se sefala en la Resolucion Ministerial N® 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaclones pars 6 Desaroly 4el
Afo Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Bésica”

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Feforma Magistenal dsprs
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cublertas por nombramients son sendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en matens
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Fetorms
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en Instituciones educativas pithcss 4
educacion basica y tecnico productiva; es de plazo determinado y procede en 6l caso que exista plaza vacants en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprusba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servick Docents &
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con s
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del serviclo docente en los programas educatives y en 'ss
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para & Afo
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sl Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremeo N*
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion;

<ﬂ° I

" SERESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO

DOC. DE IDENTIDAD o DN N° 24714362

SEXO © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 2110511976

CODIGO MODULAR - 1024714362

REGIMEN PENEIONARIO AF.P. HABITAT

CUIBEP . B79051AGQIS6 F AFIL o 2082002

TITULO Y/0 GRADO DE INST SUPERIOR PEDAGOGICO

GCMITéc Adm . —_ L THIL - i
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lag dispmricinnes o
Otlentaciones para sl Deasricli del AR Eecidal 2010 s1 il inss Edicatibe / Firagininas A& \a Edwanins i 4
Qus, Bl affleyle 16 As \a Loy 1 25544 |8y A& Patliavia Mageiena
digpisne que las plasan vacarlee eeialentea  Biy |aa inalilioinhse sidiedlyas (ANLas by CRABH o (S A TN aiarte
gon atendides via conayran pubilice de ciilialeciin dicstle
Que, 6l afitulo 1 de la 6y 1 30376 ey Gue esiatias matnas e

Materia educaliva y dicta oliae disposiclones, asfiala Gie el Conliala de Serni Brnents tagiads & s Ley ta Petroma
Magisterial tiene por finalidad pernilic la conlialacitn lempoial del profesaradn ef (nsiliienes e es Ll

educacion basica y téchico productiva; 88 de plazo deletininads y procedes 6 6 Gash (e 618la lais /aans a0 &

instituciones educativag,
Que, ol ollado alleulo, eslabiese adermas ue resisms Leaee,
Bupremo, refrendado por el Minlsletio de Educacion, &e fegila el piooedimiento, (sqisitos ¢ eondennes gas s
contrataciones en el marco del Conltalo de Bervicio Docenle,
Que, pof Dectelo Bupfermo H* O022016-MINEDH, s& requie =

procedimiento, requisilos y condiciones pata las conlialaclones en el frafo m;| Gantratn del Servicia Docsie & g nacs

referencia la Ley N° 30328,
De conformidad con la Ley N* 26044, ey General de Educacion ey 1

20044, Ley de Reforma Magistetial , Ley N* 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico pars 6 Afe Fisesl 2015 ey
N° 30328, Ley que eslablece medidas en maletia educaliva y dicla olfas disposiciones, &l Deoreto Supreme H° 004
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magislerial y sus modificatorias, el Detreto Suprema N° 002 2016MNEDH

Reglamento de Organizacion y Funclones aprobado por el Goblerno Reglonal,
SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaes
suscrito por la unidad ejecutora y el pertonal que a conlinuacion se indica;

1.1, DATOS PERSONALES:
GUTIERREZ QUISPE, AVGUSTO

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD DN N® 24714302

SEXO MABCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 2110611070

CODIGO MODULAR 10247143062

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. PROFUTURO MIXTA

CuUIssP 579051AGQIS0 FAFIL ¢ 0210812002 -
SUPCRIOR PEDAGOOICO

TITULO Y/0 GRADO DE INST
ESPECIALIDAD PROFESOR DE EDUCACION FISICA REG. N® 06837.P.DRE.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

"LACANTUTA"
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Certificado s

2 3

Se otorga el presente a: i

GUTIERREZ QUISPE AUGUSTO ..~

Por haber culminado satisfactoriamente la Actualizacidn Virtual en: T

HABILIDADESMOTRICES BASICAS EN EDUCACION PRIMARIA

De conformidad con la R.D 0641-2013-O- FCSYH de la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzmdn y Valle "La Cantuta” en el

marco del convenio con la Escuela de Post Grado del Perii "Albert Einstein", por 300 horas pedagdgicas, realizado del 04 de Mayo del
2022 al 30 de septiembre del 2022,

Lima, 30 de septiembre del 2022.

' Dn)‘ cisco José Olano Martinez A &
: ™

“Tecano de la Facultad de CC.S$ y arfa Rosario Dooayre Villanueva
Humanidades de la UNE-La Cantuta Presidenta EPPAE
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CONSTANCIA

Se otorga a:

AUGUSTO GUTIERREZ QUISPE

por haber aprobado el ciclo formativo virtual BIAE 2020

EVALUACION FORMATIVA Y PENSAMIENTO
CRITICO EN EL CURRICULO NACIONAL

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracién de 168 horas.

4 4 -
AEh'Ca Anaface O

=
e 1;:\_-% Nancy Jessica Martinez Cuervo
) Directora
Direccion de Formacion Docente en Serviclo
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 10 de febrero de 2020
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CONSTANCIA

S& tonga &

AUGUSTO, GUTIERREZ QUISPE

Por haber aprobado el curso virtual

PRACTICAS EDUCATIVAS INCLUSIVAS:
DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE

Realizado a través del Sistemna Digital para el Aprendizaje PerGEduca
del 17 de agosto al 5 de octubre de 2021, con una duracién de 50 horas.

Directora

Direccién 6n Docenta en Servicio
DE EDUCACION
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CONSTANCIA

N Ohwigae

AUGUSTO GUTIERREZ QUISPE

Por haber aprobado el curso virtual

LA EDUCACION FISICA EN EL CURRICULO NACIONALL:
PARA UNA VIDA ACTIVA Y SALUDABLE

Realizado a traves del Sistema Digital para el Aprendizaje Perutduca del
22 de julio al 18 de noviembre de 2019, con una duracion de 100 horas.

r A

&_\‘“‘LL _— l .

Susana Victorla Cordova Avila
LRI (YT
Dliec et de Bducaton Fisiva Y Depirite
AVNISTERIO DR EDUCACION
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CONSTANCIA

Se otorga a

AUGUSTO, GUTIERREZ QUISPE

Por haber aprobado el curso virtual

DESARROLLO INTEGRAL DEL ADOLESCENTE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 24 de agosto al 18 de octubre de 2020, con una duracion de 120 horas.
/

/.

AT
’/ﬂv?‘\'%

MaribelGiovana Aguilar Huaco

Oirectoia

Direccion de Educacion Secundatia
MINISTERIO DE EDUCACION
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Ministerio
de Educacion

CERTIFICADO

AUGUSTO GUTIERREZ QUISPE
Por haber culminado el:
PROGRAMA DE FORMACION EN SERVICIO PARA DOCENTES
DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA 2019

Desarrollado del 03 de agosto al 20 de diciembre de 2019. Con una duracion de 192 horas.

Se otorga a:

“" Universidad Nacional del Altiplano - Puno
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE ()Bl’vl/\c LITERARIAS

DATOS DE LA OBRA
Titulo : CUADERNO DE TRABAJO DEL AREA DE EDUCACION FISICA I CICAL
PUBLICADA
Lugar de Publicacion . PERU
Fecha de Publicacion . 2009-04-13
Tipo : ORIGINARIA,
Paginas ! 92
Numero de Edicion :  PRIMERA
' No. de Ejemplares : 30

DATOS DEL AUTOR O AUTORES

Apellidos y Nombres GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO Doc.de ldentidad : 24714262 Pis ce Necrmierte PERL

Domicilio : JR. GARCILAZO DE LA VEGA MZ. 4X, LT. 49, A.H. FAUSTINO MALDONADO, TAMEOPATA. TAMEP AT 4. MADFE TF TNCE
Fecha de Nadimiento 19760527

DATOS DEL TITULAR 0 TITULARES
Apellidos y Nombres GUTIERREZ QUISPE, AUGUSTO Doc.de Identidad : 24714282
Domicilio :  JR. GARCILAZO DE LA VEGA MZ. 4X, LT. 49, AH. FAUSTINO MALDONADO, TAMEOPAT A, TAMBOPAT £ MADRE DE DICS

OBSERVACIONES GENERALES
NINGUNA

T
A A BERNATDIEZ CANSEGD. i

Mieolaila der o S LT
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2 (Colegio Estatal ®Parroquial” Santa Cruz”
“Jesucnisto, Maestroy Lider”

—

*ARO DE LOS DERECHOS DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y EL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE
JORGE BASADRE GROMHAN'

*MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERL’

o
RESOLUCION DIRECTORAL DE FELICITACION N°/.2(, -DRE-MD/CEP"SANTA CRUZ"-2003

POERTO MALDONADO, | 2 SEP uvo
Visto el documento en un (01) folio util:

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Estado y deber del Ministerio de Educacion a traves

de sus drganos intermedios, reconocer y estimular a los Profesores y alumnos de su ambito
jurisdiccional por las acciones meritorias y sobresalientes que realizan en sus centros de lrabajo,
contribuyendo con su valioso esfuerzo y aporie con el desarrolio de la Educacion y Cultura de la

nifiez y juventud del Departamento de Madre de Dios, y por ende de la Nacion en su conjunto

Que mediante la medicion de los logros académicos, artisticos, culturales,

valorativos y comunales, obtenidos por el Colegio Santa Cruz, durante el presente afo.
Que es necesario reconocer y estimular el desempeno laboral del

Personal Administrativo y Docente del Colegio Estatal Parroquial “Santa Cruz”,

De conformidad con Visto la Ley General de Educacion N° 28044, el DS
N° 07-2001-ED, el D.S. N° 0310, la RM. N° 168-2002-ED; y la Ley del Profesorado N° 24029 |

referente a la felicitacion y promocién de docentes que destacaron en su labor docente;
En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N*25044, Ley Genersal

de Educacion;
Ve SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - FELICITAR, al trabajador docente GUTIERREZ QUISPE, Augusto,
del Colegio Estatal Parroguial “Santa Cruz’, por sus participacién responsable, ingeniosa e
innovadora, demosirada en la semana del 35° aniversario institucional “Bodas de Coral”, realizada
desde del dia lunes 01 al domingo 14 de septiembre del 2003, labor que ayuda a mejorar la

calidad educativa del C.E.

ARTICULO SEGUNDO - ANOTESE, como mérito en su Ficha y Legajo Personal de Escalafon,
como resullado de la valoracion de sus méritos individuales.
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TRANSCRIPCION

oy, 'GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS @
k? DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION (-9

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDQ(AC{ON"
“MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 0 O 3 1 0 2

PUERTO MALDONADO: 2 2 JUN. 2015 'NTE ‘LESADO

Visto: Los Cuadros de Distribucion de Horas de Clases, presentado por las Direcciones de las
Instituciones Educativas con Jornada Escolar Completa, del &mbito jurisdiccional de la Direccién Regional
de Educacion de Madre de Dios, y demdas documentos de las Instituciones Educativas, solicitando
formalizar las horas adicionales mediante acto resolutivo, para garantizar el normal desarrollo de Ias
actividades académicas para el afio lectivo 2015, en sesenta y siete (67) folios que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0556-2014-ED se aprobé la "Directiva para el desarrolio
del Afo Escolar 2015 en las Instituciones Educativas de Educacidn Basica y Técnico Productiva”,
disponiendo a través de su Capitulo Vil. | Organizacidn, las responsabilidades de la Institucion Educativa
en la preparacion del afio escolar 2015, entre ellas, la elaboracién del Cuadro de Distribucion de horas
de Clases segun el Presupuesto Analitico de Personal Aprobado;

Que, mediante Resolucién Secretaria General N° 02378-2014-MINEDU, de fecha 015 de
Diciembre del 2014, se aprobd la Norma Técnica denominada "Normas para la Elaboracion y Aprobacién
del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagégicas en las Instituciones Educativas Publicas del nivel de
Educacion Secundaria de la Educacién Bésica Regular y del Ciclo Avanzado de la Educacién Basica
Alternativa para el Periodo Lectivo 2015", disponiendo en el Capitulo V Disposiciones Generales 5.2
Conformar Comisién para la formulacién de los Proyectos de Cuadros de Distribucion de Horas de
Clases, Revision y Validacidn, respectivamente;

Que, las Instituciones Educativas, presentaron los Proyectos de Cuadro de Distribucidn de Horas
de clases para el Afio Lectivo 2015, ante los responsables de la Unidad de Ejecutora 300: Educacion
Madre de Dios, para su revisién y validacion segin el Presupuesto Analitico de Personal Aprobado;

Que, el Plan de Estudios de cada Institucién Educativa se complementa a través de la Asignacion
Presupuestal de la bolsa de horas, que implica dotar de horas adicionales al personal docente nombrado
y/o contratado con 24 horas hasta 30 horas pedagdgicas, estando comprendida en el cuadro de
distribucion de horas de clases para el afio lectivo 2015, que es necesario reconocerles mediante acto

resolutivo, por lo que mediante Memorando N° 3084-2015-GOREMAD/DRE, se dispone proyectar la
Resolucién respectiva;

Con el visto bueno del Area de Gestién Institucional, Area de Gestidn Administrativa,
Infraestructura y Equipamiento y Area de Asesoria Juridica;

Estando a lo dispuesto por la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion, Ley N2 29944,
Ley de Reforma Magisterial, Ley N2 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2015, el Decreto Supremo N2 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, Resolucién Ministerial N° 556-2014-ED, RM N°
451-2014-MINEDU, R. S. G N° 2378-2014-MINEDU, Ley N* 30281-Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2015; y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N¢ 463-2015-GOREMAD/GR, vy las atribuciones previstas en
la Ley N2 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General”.
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